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Интернет (балльная 

оценка на ответы анкет 

мониторинга – 9, 67 

баллов) 

     

1.2.Наличие на 

официальном сайте 

организации в сети 

Интернет сведений о 

педагогических 

работниках организации 

(балльная оценка на 

ответы анкет 

мониторинга – 9, 01 

балла) 
 

Актуализация информации о 

педагогических работниках на школьном 

сайте. 

В течение 10 

дней с 

момента 

изменения 

кадрового 

состава, с 

момента 

присвоения 

квалификаци

онной 

категории 

Ответственный за 

ведение сайта 

Казанцева С. А. 

На сайте 

образовательной 

организации 

расположена 

актуальная 

информация  

о педагогических 

работниках МАОУ 

Фабричной СОШ. 

Постоянно. В 

течение 10 

дней с 

момента 

изменения 

кадрового 

состава 

1.3.Доступность 

взаимодействия с 

образовательной 

организацией по 

телефону, электронной 

почте, с помощью 

электронных сервисов, 

предоставляемых на 

официальном сайте 

школы в сети интернет, в 

том числе наличие 

возможности внесения 

предложений, 

направленных на 

улучшение работы 

организации 

Размещение электронной формы для 

внесения предложений участниками 

образовательного процесса. 

 

 

 

 

Обеспечение бесперебойного 

функционирования телефона, 

электронной почты, электронных 

сервисов, представленных на сайте 

МАОУ Фабричной СОШ. 

1 квартал 

2019 г. 

Ответственный за 

ведение сайта 

Казанцева С. А. 

Граждане имеют 

возможность внести 

предложения, 

направленные на 

улучшение работы 

ОО через сайт ОО. 

 

Обеспечено 

бесперебойное 

функционирование 

телефона, 

электронной почты, 

электронных 

сервисов, 

представленных на 

сайте.  

1 полугодие 

2019 г. 

 

 

 

 

 

1 полугодие 

2019 г. 
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(балльная оценка на 

ответы анкет 

мониторинга 

-4,89 баллов) 

1.4.Доступность сведений 

о 

ходе рассмотрения 

обращений, поступивших 

от заинтересованных 

граждан ( по телефону, 

электронной почте, с 

помощью электронных 

сервисов, доступных на 

официальном сайте) 

(значение ОО в 

рейтинге-3,78 балла) 

 

Ранжирование информации на странице 

«Обращения граждан» по разделам:  

«Жалобы», «Предложения», «Вопросы». 

 

 

 

 

 

Повышение взаимодействия граждан с 

образовательной организацией 

посредством автоматической рассылки 

информации о рассмотрении обращений 

граждан на электронный адрес, телефон 

заявителя. 

4 квартал 

2018 г. 

 

 

 

 

 

 

В течение 10 

дней с 

момента 

обращения 

Ответственный за 

ведение сайта 

Казанцева С. А., 

технический 

специалист 

Кортак А. А., 

зам. директора  по 

УР Самухина Е. 

Ю. 

 

 

 

Обращений 

граждан в 2019 г. не 

поступало. 

 

 

 

 

 

Обращений 

граждан в 2019 г. не 

поступало. 

 

 

По мере 

обращения 

граждан 

 

 

 

 

 

По мере 

обращения 

граждан 

II. Комфортность условий предоставляемых услуг 

2.1. Материально-

техническое и 

информационное 

обеспечение организации 

(значение ОО в 

рейтинге-7, 56 балла) 

 

Совершенствование материально-

технической базы и информационного 

обеспечения образовательной 

деятельности в соответствии с ФГОС: 

-ноутбук (ПК) – 1 шт. 

-проектор – 1 шт. 

-приобретение объектов для проведения 

лабораторных работ по физике, химии 

 

Приобретение учебников, учебных 

пособий 

 

 

 

 

 

 

 

2019 г. 

2019 г. 

2020 г. 

 

 

2018-2020 

гг. 

 

 

 

Директор школы 

Боярская И. Н. 

 

 

 

 

 

 

 

Педагог-

библиотекарь 

Ушакова Л. В. 

 

 

Приобретен 1 

ноутбук. 

 

 

 

 

 

 

 

Заключены 

договоры на 

приобретение 

учебников. 

 

Март 2019 г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Июнь 2019 г. 
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Использование в работе электронных 

учебников и пособий (сотрудничество с 

образовательной платформой Lecta)  

4 квартал 

2018 г. – 1 

квартал 

2019 г. 

Зам. директора по 

УР Самухина Е. Ю. 

 

 

 

Электронные 

учебники, 

предоставленные 

образовательной 

платформой  Lecta, 

использовались в 

работе. 

4 квартал 

2018 г. 

2.2.Наличие необходимых 

условий для охраны и 

укрепления здоровья, 

организации питания 

обучающихся (балльная 

оценка на ответы анкет 

мониторинга -7, 18 

балла) 

Организация и оборудование комнаты 

психологической разгрузки 

2020 г. 

 

 

Директор школы 

Боярская И. Н., 

завхоз Гринь Л. В. 

 

 

  

2.3. Условия для 

индивидуальной работы с 

обучающимися  

(балльная оценка на 

ответы анкет 

мониторинга 

-7, 96 балла) 

 

Организация работы спортивной  секции 

«Баскетбол». 

 

 

 

Применение в обучении дистанционных 

(телекоммуникационных) 

образовательных технологий. 

 

 

 

Проведение социологического 

исследования «Изучение образовательных 

потребностей школьников» , «Адаптация 

пятиклассников», профессиональное 

тестирование 9-классников. 

 

 

 

2018-2020 

гг. 

Администрация 

школы 

Спортивная секция 

функционировала, 

секцию посещали 

22 обучающихся.    

 

В 2018-2019 гг. 

дистанционные 

формы обучения 

применялись с 1 по 

9 классы. 

 

Анкетирование 

проведено, 

результаты 

проанализированы. 

По итогам 

проводится работа 

психолога с 

коллективом 5 

2018-2019 уч. 

год 

 

 

 

2018-2019 уч. 

год 

 

 

 

 

Февраль-март 

2019 г.  
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Совершенствование условий для 

индивидуальных и групповых 

консультаций по подготовке 

обучающихся к участию в проектно-

исследовательской деятельности. 

класса. Для 

учеников 9 класса 

проведена 

профориентационна

я работа с 

Туринским центром 

занятости и 

Туринским 

многопрофильным 

техникумом 

 

Проведена работа 

по повышению 

мотивации 

педагогов и 

обучающихся к 

занятию проектной 

деятельностью 

(обучающиеся 

заняли 3 призовых 

места в районной 

НПК). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Январь-март 

2019 г. 

2.4.Наличие 

дополнительных 

образовательных 

программ (балльная 

оценка на ответы анкет 

мониторинга 

-7, 96 балла) 

 

Функционирование секций, кружков: 

«Баскетбол» (ДЮСШ); 

«Робототехника» (ЦДОД «Спектр»); 

«Картинг» (ЦДОД «Спектр»). 

 

 

Реализация программы дополнительного 

образования художественной 

направленности «Волшебная нить» 

2018-2020 

гг. 

 

 

 

 

2019-2020 

гг. 

Зам. Директора по 

ВР Прядко О. С. 

Секции посещали: 

Баскетбол – 22 чел. 

Робототехника – 23 

чел. 

Картинг – 23 чел. 

 

 

2018-2019 уч.  

год 

 

 

 

2.5.Наличие возможности 

развития творческих 

способностей и интереса 

Совершенствование условий для 

увеличения числа участников и 

количества победителей и призеров от 

2018-2020 

гг. 

Зам. директора по 

ВР Прядко О. С., 

педагог-

Обучающиеся 

МАОУ Фабричной 

СОШ приняли 

2018-2019  

уч. год 
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обучающихся, включая их 

участие в конкурсах и 

олимпиадах различного 

уровня, выставках 

смотрах, физкультурных 

мероприятиях, 

спортивных 

мероприятиях. 

(балльная оценка на 

ответы анкет 

мониторинга 

-5,75 балла) 

 

общего числа обучающихся, принявших 

участие в конкурсах разной 

направленности: 

-районный уровень – не менее 30%, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-победителей и призеров – не менее 15%, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

организатор Белова 

Т. С. 

 

 

 

участие в 

следующих 

конкурсах: 

-предметные 

олимпиады - 13 

чел., 

-творческие 

конкурсы - 11  чел., 

-спортивные 

соревнования - 28 

чел. 

Всего: 38 % (52 

чел.) 

 

2 место 

Всероссийский 

конкурс сочинений 

(муниципальный 

этап); 

3 призовых места в 

районной НПК; 

2 призовых места в 

муниципальном 

конкурсе 

сочинений «Моя 

бабушка»; 

2 место в 

муниципальном 

конкурсе 

презентаций «Моя 

бабушка -

школьница»; 2 

место в 

муниципальном 

конкурсе 
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-окружной и областной уровень – не 

менее 10%, 

 

 

 

 

 

Всероссийский уровень – не менее 10%. 

 

 

 

 

 

 

 

Обеспечение участия обучающихся в 

социальных проектах и 

благотворительных акциях (не менее 20% 

в каждой акции) 

«Безопасное 

колесо» (4 

человека);  8 

призовых мест в 

спортивных 

соревнованиях (21 

чел.) . Итого  69  % 

от числа 

обучающихся, 

принявших участие 

в конкурсах. 

 

 

Участие в 

областном конкурсе 

сочинений «И в 

камне, и в бронзе, и 

в памяти сердца» - 

2 чел. 

 

14 обучающихся 

(10%) приняли 

участие в Интернет-

олимпиадах 

Всероссийского 

уровня (Учи.ру, 

Заврики) 

 

Социально-

значимый проект 

«Будь здоров» - 

10% (14 человек). 

Благотворительные 

акции: 

«10 000 добрых 
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дел» - 104 человека 

(75 %); 

«Экологический 

десант» - 109 

человек (78 %); 

 

 

 

2.6.Наличие возможности 

оказания обучающимся 

психолого- 

педагогической, 

медицинской и 

социальной помощи 

(балльная оценка на 

ответы анкет 

мониторинга 

-6, 93 балла) 

 

Коррекционная работа с обучающимися, 

имеющими девиантное поведение 

(включение в социально-значимые акции, 

волонтерское движение, организация 

работы трудовых отрядов); 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Совершенствование работы школьного 

психолого-педагогического консилиума. 

2018-2020 

гг. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Директор Боярская 

И. Н., социальный 

педагог Бабошина 

Е. В. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ведется работа с 

обучающимися (5 

человек), 

имеющими 

девиантное 

поведение. 100 % (5 

чел.) включены в 

социально-

значимые акции: 

«10 000 добрых 

дел», «Покормите 

зимующих птиц», 

От сердца – к 

сердцу», 20% - 

работают в 

трудовом отряде, 

100% участвуют в 

волонтерском 

движении. С 

обучающимися 

работает педагог-

психолог и педагог-

дефектолог. 

 

С 01.01.2019 

введены 0,5 ставки 

2018-2019 уч. 

год 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 полугодие 

2019 г. 
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Изменение программы профориентации 

обучающихся (расширение спектра 

социальных партнеров). 

 

Реализация коррекционных 

(адаптированных) программ. 

 

 

 

 

 

 

 

2019-2020 

гг. 

педагога-психолога, 

0,5 ставки педагога-

дефектолога. 

Ведется работа по 

коррекционным 

программам. 

 

 

 

 

 

В школе 

реализуются 

коррекционные 

программы в 3,4,5,6 

классах. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2018-2019 уч. 

год 

 

 

 

 

 

2.7.Условия организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с 

ограниченными 

возможностями здоровья 

(балльная оценка на 

ответы анкет 

мониторинга 

-7, 05 балла) 

 

Реализация программы «Доступная среда» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2018-2020 

гг. 

 

 

 

Директор Боярская 

И. Н., зам. 

директора по УР 

Самухина Е. Ю., 

педагог-

организатор Белова 

Т. С. 

На школе 

размещена 

табличка о 

сведениях об ОО, 

написанная 

шрифтом Брайля, 

оборудована кнопка 

вызова. Края 

лестниц для лучшей 

видимости 

обозначены желтым 

цветом. У каждого 

кабинета 

прикреплена 

табличка ярко-

желтого цвета с 

2018-2019 уч. 

год 
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Вовлечение всех обучающихся с ОВЗ в 

общественную жизнь ОО и социума. 

названием кабинета 

и режимом работы. 

 

Обучающиеся с 

ОВЗ вовлечены в 

общественную 

жизнь ОО и 

социума – 

посещают ДЦ п. 

Фабричное и 

участвуют в 

культурных 

мероприятиях 

района. 100 % 

обучающихся с 

ОВЗ приняли 

участие в школьных 

мероприятиях – 

субботник, 

новогодние 

праздники, 

строительство 

снежного городка 

на территории 

поселка. 

 

 

2018-2019 уч. 

год 

III.Доступность услуг для инвалидов 

3.1.Наличие условий 

организации обучения и 

воспитания обучающихся 

с ограниченными 

возможностями здоровья 

и инвалидов (балльная 

оценка на ответы анкет 

Приобретение специальных учебников и 

учебных пособий для обучающихся с 

ОВЗ. 

 

 

Совершенствование работы по созданию 

безбарьерной образовательной среды. 

2018-2020 

гг. 

Директор Боярская 

И. Н. 

Для обучающихся с 

ОВЗ используются 

специальные 

учебные пособия. 

 

Составлен ЛСР по 

замене входной 

1 полугодие 

2019 г. 

 

 

 

2-ое 

полугодие 
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и мониторинга – 7, 05 

балла) 

 

 

 

Реализация адаптированных основных 

общеобразовательных программ. 

 

 

 

группы в МАОУ 

Фабричной СОШ 

 

В ОО реализуются 

адаптированные 

основные 

общеобразовательн

ые программы в 

5,6,8,9 классах. 

2020 г. 

 

 

2018-2019 уч. 

год 

 

IV. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

4.1.Доля получателей 

образовательных услуг, 

положительно 

оценивающих 

доброжелательность и 

вежливость работников 

организации от общего 

числа опрошенных 

получателей 

образовательных услуг 

(балльная оценка на 

ответы анкет 

мониторинга – 8,05 

балла) 

 

Повышение уровня профессиональной 

компетентности педагогов через: 

 

-внедрение практических занятий с 

педагогами «Профессиональный кодекс 

учителя»; 

 

Увеличение количества участников  в 

конкурсах профессионального мастерства; 

 

 

Проведение всеми педагогами открытых 

уроков в рамках школьных методических 

дней; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2018-2020 

гг. 

 

1 раз в 

полугодие 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Администрация, 

педагоги МАОУ 

Фабричной СОШ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

В рамках 

предметных 

методических 

недель каждый 

учитель провел 

открытые уроки по 

преподаваемым 

дисциплинам для 

родителей, 

сотрудников 

дошкольного 

отдела, коллег -

педагогов.  

 

 

 

С 1 сентября 

2019 г. 

 

 

 

 

 

 

2018-2019 уч. 

год. 
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Повышение квалификации педагогов 

через курсовую подготовку по 

программам: «Современные 

образовательные технологии» (5 человек); 

«Актуальные направления деятельности 

классного руководителя» (2 человека). 

 

 

 

 

2018 г. 

 

2019 г. 

 

КПК «Современные 

образовательные 

технологии» 

прошли 5 

педагогов, КПК 

«Актуальные 

направления 

деятельности 

классного 

руководителя» - 8 

человек. 

 

2018-2019 уч. 

год. 

 

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

5.1.Доля получателей 

образовательных услуг, 

удовлетворенных 

материально-техническим 

обеспечением 

организации, от общего 

числа опрошенных 

получателей 

образовательных услуг 

(балльная оценка на 

ответы анкет 

мониторинга – 6,96 

балла) 

Совершенствование материально-

технической базы и информационного 

обеспечения образовательной 

деятельности  в соответствии с ФГОС. 

 

 

 

 

 

Мониторинг удовлетворенности 

материально-техническим обеспечением 

обучающихся. 

2018-2020 

гг. 

Директор школы 

Боярская И. Н. 

Ведется 

подготовительная 

работа по созданию 

Центра образования 

цифрового и 

гуманитарного 

профилей «Точка 

роста». 

1 сентября 

2019 г. 

 

 

 

 

 

 

 

2 полугодие 

2019 г. 

5.2. Доля получателей 

образовательных услуг, 

удовлетворенных 

качеством 

Привлечение родителей к организации 

школьных мероприятий и участию в них; 

 

 

2018-2020 

гг. 

Администрация 

школы, педагоги 

Родители 

обучающихся были 

привлечены к 

следующим 

2018-2019 уч. 

год 
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предоставляемых 

образовательных услуг, от 

общего числа 

опрошенных получателей 

образовательных услуг 

(балльная оценка на 

ответы анкет 

мониторинга 

-7, 74 балла) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приглашение родительской 

общественности на открытые уроки и 

аттестацию педагогов; 

 

 

Соц. опрос родителей (законных 

представителей) на предмет 

удовлетворенности получаемых 

образовательных услуг. 

школьным 

мероприятиям: 

Праздник 1 

сентября, День 

учителя, праздник 

Прощания с 

Букварем, 

Капустные вечерки, 

Новогодние 

праздники, 

праздник 

Последнего звонка. 

 

Посещение 

родителями 

открытых уроков в 

1, 3, 4, 5, 9 классах 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2018-2019 уч. 

год 

 

 

 

2 полугодие 

2020 г. 

5.3.Доля получателей 

образовательных услуг, 

которые готовы 

рекомендовать 

организацию 

родственникам и 

знакомым, от общего 

числа опрошенных 

получателей 

образовательных услуг 

(балльная оценка на 

ответы анкет 

Информирование  родителей (законных 

представителей) обучающихся о 

результатах учебной и внеклассной 

деятельности на общешкольных 

собраниях, линейках по итогам учебных 

четвертей; 

 

 

 

 

 

 

1 раз в 

четверть 

Администрация 

школы, 

ответственный за 

ведение сайта 

Казанцева С. А.  

 

Зам. директора по 

ВР Прядко О. С. 

Один раз в четверть 

в школе проводятся 

линейки, где 

обучающимся 

вручаются награды 

за призовые места в 

мероприятиях 

различного уровня, 

также подводятся 

итоги учебных 

четвертей. 1 раз в 

четверть 

2018-2019 уч. 

год 
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мониторинга 

-7, 74 балла) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Презентация достижений обучающихся и 

педагогов общественности на 

официальном сайте МАОУ Фабричной 

СОШ, в СМИ, социальных сетях. 

 

 

 

проводятся 

тематические 

общешкольные 

собрания с 

привлечением 

специалистов 

служб 

профилактики.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Июнь 2019 г. 


